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Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de 1a Ciudad de México

ENTRO DE CAPACITACION £ INVESTIGACION.DE - 3 N cic
© TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES. . RNNU. 3 i
Programa Anual de Capacitacién (PAC) 2026 de los Sujetos Obligados, en materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccién de datos personales y temas afines
*Deberd requisitar todas las celdas en color lila. En caso de no iderar alguna de las acciones de capacitacién, colocar el nd cero en la columna de "Cantidad de p a capacitar”,

e

Universidad Autonoma de la Ciudad de México UACM

 [‘Articulo 24 Para el cumplmiento de los objetvos de esta Ley, los sujetos oblgados deberan cumplr con ias sguientes obligaciones, seqin corresponda, de acuerdo a su naturaleza...”, fraccion "V, Proporconar capacitastn conbinua y especiaizada al
personal que forme parte de los Comités y Unidades de Transparencia® y "XV1. Capadilar y actuaizar de forma permanene, en coondinacion con el Instituto, a sus personas servidoras plbiicas en la culura de accesiblidad y apertura nformativa a ravés de

cursos, taleres, seminanos y cualquier olra forma de ensefianza que considere pertinente el sujelo obbgado”.
“Articulo 90. Compete al Comité de Transparenca... V. Promaver la capacitacdn y actuaizacdn de las personas senidoras pablicas o integrantes de las Unidades de Transparencia”y V1 Establecer progranias de capaciacdn en matena da ransparencaa,

acceso a la informacdn, proleccdn de dalos personales, archivos, accesbiidad y apertura gubemamental para lodas las personas servidoras plblicas o inlegranies del sujeto obigado
“Articulo 100. Los sujlos obigados deberdn cooperar oon ef Instituto para capacitar y actuaizar, de forma permanente, a lodas sus personas senvidaras pubicas en matenas del Derecho de Acceso a !a Informacion Pibica, gobiemo ablero y rendadn de

o Jcuentas, a través da los medios que se considere pertinente g

! |*Articulio 23 El responsabla para cumpir con el tratamiento fiolo, ransparents y responsable da los datos personales, lendrd al menos los siquientes deberes: .. Il Poner en pricbca un programa de capactacan y actualizacdn dal personal sobre las
ohigaciones y demds daberes en maleria de proteccidn de dalos personales”,

Fundamento legal

Y

Objeﬁvoﬁemmme; Programa Anualde  [Proveer al personal de esta Universidad los conocimientos necesarios para el adecuado desemperio de las funciones inherentss a sus cargos, de manera documentada y transparente, asi como otorgar
Capacitacion [PAC}2025 del sujeto ﬂbﬂ do (Ss |capacitacion especializada orientada al fortalecimiento de la proteccion de los datos personales. Asimismo, se establecen las bases y lineamientos necesarios para garantizar el ejercicio efectivo del
sugiers considerar un chiebvd ao1Ge oon Sus fecesdadesy o | doracho de acceso a la informacién, bajo criterios de sencillez, agilidad y gratuidad, y para garantizar el principio democratico de publicidad de todos los aclos de esta Casa de Esludios, transparentando

:Q“,adan"“ﬁ__ m ‘.:L: 1mwf“.d'dmm 'm‘zm‘ :!Ef'k—;m@ el ejercicio de sus funciones de forma oportuna, verificable, clara, relevante e integral.
ek

»(PAC), 2025 de s nsttucén, Bena como antscadents el docurmeri da Deteccién da Necesidedes de Capackaciin qus se elabord reviamente. No necesiamente las cifas deben sef iuales, pusden existr austes, pero o que se esablezcaen

h
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Aula virtual o presencial 0

Curso: Introduccion a la transparencia, accesoala Personas servidoras pablicas y pibico en general interesado en conocer los aspectos princpales del
1 |informacidn piblca y rendicidn de cuentas en la Ciudad de |derecho de transparendia y acceso a la informacién plblica, asi como de la Ley de Transparenca, *
México. Acceso a la Informacidn Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México. Enlinea 2

Integrantes de los Comités de Transparencia, Thulares de la Unidades Administrativas, Enfaces de ias
Unidades Administrativas y toda aquelia persona sanvidora pUbica que de forma directa requeren

2 [Curso: Solicitudes de informacion y recurso de revison conocer el procedimiento que los sujelos obligados deben seguir para la atencdn de las solictudes de

acceso a informacian pabica en la Cudad de México, identificado los principios apicables: asi como el En linea 10 ¥
desahogo de 405 recursos de revisidn promovidos ante el INFO.

Auia virtual o presencial 10

Integrantes de los Comités de Transparendia, Tulares de la Unidades Adminisiratvas, Enlaces de las
Curso: Clash de Informacién y Etabet de Unidades Adminstrativas y tpda agquelta persona ser.lnéoea pubiica qua, de forma directa requisren
Versionss Poblicas conocer los prncipios, requisitos y el proceso aplicable para ka proleccidn de la informacidn consderada

e = ciasficada, en sus vertentes de confidencial o reservada, asi como para la elsboracdn de documentos
en versan plbica

Auta virtual o presencal 10 3

En linea 10




Z7 N 2y

Integrantes de los Comiés de Transparencia, Tituiares de 'a Unidades Adminisirativas Enlaces de las
Unidades Administratvas y hoda aquelia persona senvidora plbica que, de forma drects elaboran B Aula wiual o presencal 10 *
4 |Curso: Prueba de Dafio prusba de dafo, con base en lo dispuesto en ka Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pibicay
Rendicion de Cuentas de 'a Ciudad de Méxco y demds normatvidad apicable, para la debida alencdn
de soickudes de informacion En linea 10 *
l-TEvl&Prmdénde__., conales en posesion de sujetos obligados. 3 S T R TR T T YL EEVIBET o
il ; Vinleresado at | M Aula virtual o presencial 0
Curso: Inkr 61 2 1 protectin de dalos personales en Personas servidoras pobicas y publico en.genef_a inte: &N conocer oS aspecios prncipakes del
5 de suielos obligados en la Ciudad de México derecho a la profeccion de datos personales, asi como de la Ley de Datos Personales en Posesdn de
e 9 : Suietos Obbgados de 1a Ciudad de México Enlinea 20 *
' Aula virtual o presencial 10 * 9
(Ofertado por el INFO, dirigido al personal de los supetos obligados de 1a Ciudad de Méuco perlenecents i
6 |Curso: Aviso de Privacdad a las Unidades de Trasparencia, Comsé de Transparenca y aquellas personas que lengan una
vinculacon deecta con los lemas de proteccdn de dalos personales en posesidn de sujelos obigados.
Enlinea 10 *
(Ofertado pot el INFO, dirigido al personal ds los sujetos obigados de ka Ciudad da Méxioo pertzneciente Ata virtusl o presencial 10 *
7 |Curso: Elaboraciédn de Documento de Sequridad a tas Unidades de Trasparencia, Comité de Transparencia y aquellas personas que lengan una
vincuiacion drecta con los lemas de proteccién de dates personales en posesion de sujetos obigados
En linea 10 *
Ofertada por el INFO, dinigido principaimente a personas servidoras pablicas designadas como Oficakes
8 |Curso: 3en 1 da proteccidn da dalos personales da proteccion de Datos Personales en los sujetos obigados y a quenes realizan funcones relaconadas, Aula virtual 20 *
pero tambien dirigido a lodas las personas interesadas.
[TEMA: Organizacién de archives Foei : : 3 =
; *
; I3 virtual o presencial
Personal de los sujelos obigados de la Cudad de Méxieo, responsadles del Area Coodinadora de MR op &2
Archivas y en su caso, personal que labore /o apaye en las actvidades que se desarrolan en dicha *
Curso Introduccid ¢ s i
9 L 8T organzacion dg arcints, Area, tales como: Responsables de Archivo de Tramite, Responsables dei Archivo de Concentracidn, Enlinea 0
Integrantes dei COTECIAD, Integrantes de las Unidades de Transparencia *
Presencal 10
TEMA: Gobierno Abierto, Transp ia Proactia e Ink i6nde Interés Piblico .~~~ - fn $ & " s %
|Personal de los suplos obbigados de la Ciudad de México perignecents a las Unidades de Trasparencia,
curs: i ; Comité de Transparencia y aguellas personas que lengan una vinculacidn directa con los temas de
0 c Yransparencel pro transparencia, acceso a b Informacitn y 3 proleccdn da datos personales en posesidn de sujelos o : 15
obigados.
11 |Curso: Etica pibiica Parsanas servidoras plbicas e integrantes de los sujetos obigados de la Cudad de México Enlinea 15 *
R : i3 = : : T AT U et - SUMATORIA 290 NO REQUISITAR CELDAS SOMBREADAS
Enel presente formata se pueden mduw O‘IROS CURSOS que sean admmistrados mtemamenie por personal del su'elo obhgado siempre y cuando sean en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccidn de datos personales y temas
afines.
12 -&moe[hmmesywswmpmwﬁ;m |Reswsm10waﬁndessmasaeoam%rwm Presendial 20
13 | Docurmento do Sequridad |Responsables y Usuarios da sistemas ds Datos Persorsles. Presencial 15

Abvir {antas columnas sean Necesaras

SUMATORIA] a5

NO REQUISITAR CELDAS SOMBREADAS

Datos de autorizacion.

LTAIPRC CDMX. Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia; Fraccion XV. Aprobar el programa anual de capacitacion del sujeto obligado en malenia de acceso a la infomacion y apertura gubemamental y venficar su cumplimignto.

Nﬁmem de ses!én del Comité de Transparsnch
y Niimero de acuerdo mediante el cualse
aprobo el Programa Anual de Capacltaclén
|(PAC), 2026:

Primera Sesidn Ordinania del Comité de Transparencia del ahc 2026, Acuerdo
0130/CT/VACMWZ3-01-2026/02.

Nombre y firma de la persona que
ocupa el cargo de fa Secrelana
Técnica del Comlté de
Transparencia
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